附件一：
2009—2010学年第二学期网上评教情况简报
根据《南京中医药大学网上评教评学实施办法》，高等教育研究与评价中心于2010年6月18日下发了《关于开展2009—2010学年第二学期网上评教评学工作的通知》。在相关学院与部门的密切配合下，本次网上评教评学工作较为顺利地完成。被评对象包括本校全日制在校生和本学期所有的任课教师。
本次评估中受评教师共675人次，共收集评教信息39970条。学生不仅对教师的教学内容、教学方法、教学态度等方面进行评价，还对教师的教学能力、职业道德等做出评价，评价较为全面。从评价的结果看，学生对教师的评价较为客观公正。
一、测评表  对测评表的初步统计结果如下：
表一 学生评教情况统计表
	平均得分
	90.16  

	最高分
	99.50   

	最低分
	60.00      

	最高分-最低分
	39.50

	高于平均分的教师人次及比例
	425、63.0％    

	低于平均分的教师人次及比例
	250、37.0％     


表二  教师得分分布情况统计表
	分数段
	教师人次
	累计人次
	占总体比例%
	累计比例%

	90（含）以上
	442
	442
	65.5%
	65.5%

	80（含）—90
	203
	645
	30.1%
	95.6%

	70（含）—80
	23
	668
	3.4%
	99.0%

	70以下
	7
	675
	1.0%
	100%

	合计
	675
	
	100%
	


表三 学生网上评教总分名列前50的教师
	序号
	院系
	教师
	课程
	总分
	参评人数

	1
	第一临床医学院
	潘涛
	急救医学
	99.50 
	71 

	2
	基础医学院
	周春祥
	伤寒论
	98.50 
	40 

	3
	药学院
	谈献和
	药用植物学实验
	98.50 
	28 

	4
	药学院
	杨勇
	药事管理与法规
	98.50 
	25 

	5
	基础医学院
	瞿融
	方剂学
	98.40 
	29 

	6
	第二临床医学院
	董勤
	刺法灸法学
	98.00 
	33 

	7
	心理学院
	孙越异
	心理咨询与治疗Ⅱ
	98.00 
	27 

	8
	基础医学院
	龚婕宁
	温病学
	97.99 
	37 

	9
	护理学院
	钱鑫
	西医内科护理学
	97.11 
	29 

	10
	经贸管理学院
	罗凤琦
	网络经济学Ⅰ*
	97.00 
	110 

	11
	外国语学院
	马莹
	七年制英语Ⅳ级
	97.00 
	38 

	12
	第二临床医学院
	顾一煌
	推拿手法学
	96.95 
	29 

	13
	第一临床医学院
	郑艳
	西医内科学
	96.93 
	26 

	14
	药学院
	张丽
	保险学原理
	96.75 
	25 

	15
	基础医学院
	王兴华
	伤寒论
	96.69 
	34 

	16
	心理学院
	王蓓
	社会心理学
	96.50 
	45 

	17
	经贸管理学院
	史伟
	市场营销
	96.50 
	35 

	18
	基础医学院
	吴承艳
	中医基础概论
	96.48 
	44 

	19
	基础医学院
	徐建云
	中国医学史
	96.35 
	73 

	20
	外国语学院
	许妍
	大学英语Ⅳ级
	96.24 
	27 

	21
	第一临床医学院
	省中八
	医学影像学
	96.20 
	45 

	22
	基础医学院
	王忠山
	金匮要略
	96.18 
	114 

	23
	护理学院
	徐桂华
	社区护理学
	96.17 
	94 

	24
	第一临床医学院
	薛博瑜
	中医内科学
	96.15 
	35 

	25
	第二临床医学院
	孙亦农
	针灸学
	96.04 
	39 

	26
	第一临床医学院
	潘涛
	全科医生症状诊断与误诊学
	96.00 
	121 

	27
	经贸管理学院
	王希泉
	企业管理学
	96.00 
	82 

	28
	药学院
	陆茵
	药理学
	96.00 
	27 

	29
	第一临床医学院
	尚文斌
	西医内科学研究进展
	96.00 
	26 

	30
	基础医学院
	许敬
	现代医学基础教程各论（下）
	95.96 
	38 

	31
	基础医学院
	吴承玉
	中医诊断学
	95.59 
	48 

	32
	护理学院
	陈银花
	儿科护理学
	95.55 
	50 

	33
	经贸管理学院
	陈小进
	毕业生就业指导
	95.54 
	26 

	34
	经贸管理学院
	徐佩
	组织行为学
	95.50 
	45 

	35
	护理学院
	杨莉
	西医内科学护理
	95.50 
	25 

	36
	第二临床医学院
	李缨
	针灸学
	95.50 
	25 

	37
	第二临床医学院
	王旭东
	中医养生康复学概论
	95.44 
	51 

	38
	第二临床医学院
	仇裕丰
	针灸学
	95.41 
	36 

	39
	基础医学院
	童园园
	中医学基础
	95.32 
	31 

	40
	外国语学院
	朱清
	大学英语Ⅱ级
	95.28 
	40 

	41
	外国语学院
	戴菲
	综合英语Ⅳ级
	95.22 
	126 

	42
	基础医学院
	孙世发
	方剂学
	95.21 
	67 

	43
	基础医学院
	刘华东
	方剂学
	95.17 
	150 

	44
	基础医学院
	袁晓琳
	金匮要略
	95.14 
	65 

	45
	基础医学院
	张卫华
	方剂学
	95.13 
	35 

	46
	人文社会科学部
	王小丁
	中国传统文化
	95.09 
	109 

	47
	基础医学院
	华浩明
	中医辨治学各论（下）
	95.08 
	38 

	48
	人文社会科学部
	陈方平
	马克思主义基本原理
	95.00 
	89 

	49
	药学院
	王珏
	毕业生就业指导
	94.96 
	53 

	50
	护理学院
	张姮
	涉外护理英语
	94.84 
	47 


注：（本表统计数据是参评人次达到25人次的教师）

表四  学院参评情况统计表

	学院或部门
	名次
	参评教师人次
	总平均分
	列前50名人次

	心理学院
	1
	16
	92.89
	2

	护理学院
	2
	84
	91.21
	5

	基础医学院
	3
	124
	91.15
	15

	人文社会科学部
	4
	35
	91.00
	2

	第二临床医学院
	5
	44
	90.56
	6

	药学院
	6
	106
	90.34
	5

	经贸管理学院
	7
	74
	89.79
	5

	第一临床医学院
	8
	68
	89.78
	6

	外国语学院
	9
	64
	88.29
	4

	图书馆
	10
	3
	88.11
	0

	信息技术学院
	11
	44
	88.10
	0


注：教务处、科技处和团委均低于3人次参评，故此表未作统计。

从统计结果可以看出：学生对教师较满意，平均分90.16，与去年同期相比下降了0.63分。从整体看教师教学水平在不断提高，但个别教师的教学能力亟待培养提高。

二、学生留言
通过留言，我们可以更为感性地看到学生对教师的评价。大多数学生的留言对教师评价很高，主要有以下几个方面：
1. 教学严谨，认真负责，师德高尚。

如学生的留言多处出现：“我们大家都非常喜欢潘涛老师，他具有丰富的学识，温和的态度而且授课特别认真、负责。” 、“老师上课认真严谨，一丝不苟，按时授课，善用课件，注重效果。”、“赵建老师很尽心尽力的教导我们的，枯燥的生物化学课程，老师注意纵向联系，注重课程间的的互通性，教学效果很好，同学们都能听懂。”、“郑艳老师和蔼可亲，不怕麻烦的为我们这些非医学的学生诠释了生命的伟大与奇迹，对我们也是很严格，不错的老师，我们很喜欢!”、“戴菲老师讲课很有激情，虽然是三课连上，但她三节课都很有激情，让我们都感动而充满感激之情。老师是一位认真负责的好老师。”、“王忠山老师对待学术严谨认真，上课特别守时，同时对我们的要求也非常严格。”
2．上课气氛活跃，内容充实，重点突出，能授人以渔。
这方面在学生留言中也有多处体现：如“陈小进老师上课很风趣，在轻松搞笑的氛围中把知识传授给我们，还定期的上讨论课，让我们自己交流学习。老师在课堂内外都能很好的与我们互动”、“喜欢王小丁老师放的那些关于中国传统文化的视频和画龙点睛式的点评，至今仍记忆犹新！谢谢您让我在快乐中了解到我们中国传统文化的博大精深!”、“蒋龙魁老师上课讲的内容都能联系到实际，也善于启发学生，用的PPT课件很精美，每次课前还让我们做三分钟演讲，锻炼我们的口头表达能力。另外，在课堂气氛比较沉闷的时候用小游戏活跃课堂气氛，是一位很好的老师。”、“顾一煌老师讲课风趣幽默，在您的课上我们感觉非常轻松。大家都很喜欢上你的课，在你的课上我们还能增长许多课外知识，所以我们对您的课非常感兴趣!、“于光老师的授课效果很好，为人真实、可爱，像邻家大哥一样亲切，讲课时传达出一种积极认真努力地生活理念和态度”。
除此之外，学生对教师及教学职能部门也提出了一些意见与建议。主要有： 
1．不少学生反映某些临床课频繁更换教师。如：“外请老师来上课，每次来的老师都不同，上课风格也有很大的差异，希望老师能固定或者你们来上课前事先沟通好，按照教学大纲的进度讲解”

2．个别教师语言缺乏节奏，仅仅注重教学内容的灌输。如“老师上课节奏太快了，我们有点赶不上，希望老师讲完一个问题时停顿一下，作概括小结，让我们有一个思考和记忆的时间。”
3．少数教师不注重PPT制作，版面枯燥，甚至是课本的拷贝，易造成视觉疲劳，学生留言希望老师加强课件的制作，最后能做到图文搭配、版面活跃，以提高教学效果。
4．有同学反映，个别教师未能合理分配课堂时间，造成前松后紧，仓促赶教学进度，影响教学质量。此外课堂上用整节课的时间播放电影，用去较多课时，同学建议节选与教学内容相关的电影片段并适当点评、归纳。

5．不少同学反映，授课老师与课表上老师不一致的现象时有发生，有研究生代导师上课，且导师不在现场的、有老师忽然有事找人代课的，教学效果不佳。
6.很多同学反映，教学辅助设备经常出问题，如连上三节课时，投影仪经常罢工；投影仪投影质量不高，坐在后排的同学常常看不清字迹。

以上是对2009—2010年第二学期学生网上评教情况的统计与总结，由于种种原因，本次网上评教还存在一些不足，如学生参评率较低、评教软件与教务系统不匹配等问题。作为组织单位，我们将不断提高自身业务水平，积极组织协调，升级评教软件，促进学生与教师、院系之间的沟通与交流，为提高我校教学水平而不懈努力。

